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PROGRAMA DE ESTUDIO 

SEGUNDO CURSO 

I. IDENTIFICACIÓN 

CARRERA: Medicina 

NIVEL: Grado 

CICLO: Complementario  

ASIGNATURA: Administración y Economía   

CURSO:   Segundo 

REQUISITOS: Ninguno 

      CARGA HORARIA: 50 horas presenciales más horas autónomas 

CLASES 

TEÓRICAS 
PRÁCTICAS AUTÓNOMAS 

TRABAJO 

INDEPENDIENTE 
CRÉDITOS 

40 10 13 26 3 

 

II. FUNDAMENTACIÓN 

Esta asignatura tiene el propósito de preparar al alumno a realizar previsiones 

de  Administración y Economía para la formación integral del estudiante de esta 

forma comprender básicamente y utilizar como herramienta y enfrentar mejor las 

diversas situaciones que se presentan en esta área para el manejo de los 

recursos, así como valorar las tendencias del desarrollo del país y contribuir a la 

elaboración e implementación de programas, proyectos y sobre todo de un plan 

de presupuesto personal y comunitario. 

 

III. OBJETIVO GENERAL 

• Permitir al estudiante adquirir capacidades básicas de administración; 

planificación y gestión de presupuestos personales y de proyectos sociales 

básicos. 

 

IV. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Comprender la importancia de desarrollar un presupuesto 

• Adquirir nociones y conceptos básicos sobre demanda, oferta y necesidad 

• Aprender nociones básicas sobre cómo elaborar un presupuesto 

• Aprender nociones básicas sobre proyectos económicos 
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V. COMPETENCIAS BÁSICAS 

• Valora la importancia de desarrollar un presupuesto 

• Explica y aplica en ejemplos sencillos conceptos básicos sobre demanda, 

oferta y necesidad. 

• Elabora un presupuesto personal básico 

• Explica los componentes básicos de un proyecto económico 

 

VI. CONTENIDOS 

1. Unidad I: Conceptos básicos de Administración y Economía en el plano 

personal, familiar y comunitario. 

2. Unidad II: Modelos de Economía. Conceptos elementales y su aplicación. 

3. Unidad III: Elaboración de presupuesto. Objetivo. Modalidades. 

Instrumentos y planillas. Componentes. Importancia de una revisión 

periódica 

4. Unidad IV: Ingresos. Consideraciones generales. Fuentes de ingresos. 

Registro de ingresos 

5. Unidad V: Gastos. Revisión general. Registro de gastos. Categoría de 

Gastos. Gastos fijos, imprevistos y superfluos. Gastos usuales del 

estudiante y del profesional médico. Control de gastos y estilo de vida 

6. Unidad VI: Control de ingresos y egresos. Importancia del ahorro y de las 

inversiones. 

7. Unidad VII: Nociones sobre demanda, oferta y necesidad. Relación entre 

ellos. 

8. Unidad VIII: Mercado laboral. Perspectivas presentes y futuras. 

9. Unidad IX: Trabajo práctico Grupal. Desarrollo de un plan de presupuesto 

personal. 

10. Unidad X: Presentación en aula de los trabajos por grupo. Debate y 

Discusión. Fortalezas y debilidades de cada proyecto. 

 

VII. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – 

Se utilizará como metodología para la enseñanza, clases teóricas dictadas por 

el profesor para todo el grupo de alumnos y trabajos prácticos sobre cada 

capítulo desarrollados en pequeños grupos y supervisado por el profesor.     
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VIII. METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN 

Para las evaluaciones se considerarán lo establecido en la reglamentación 

vigente de la Facultad de Ciencias de la Salud en el momento de su 

implementación (pruebas parciales, entregas y exámenes finales). 

Los contenidos teóricos se evaluarán mediante la realización de pruebas 

parciales escritas, el mismo contará con preguntas cortas a desarrollar, ítems de 

opciones múltiples y otros. También está contemplada la práctica y evaluación a 

través de resolución de problemas.  

El alumno estará habilitado para presentarse al examen final de acuerdo a la 

reglamentación vigente de la Facultad de Ciencias de la Salud, con respecto al 

porcentaje de calificaciones en exámenes parciales, teóricas y prácticas, 

además del porcentaje de asistencia a las clases. 

 

IX. BIBLIOGRAFÍA  

Básica 

• Chiavenato, Idalberto. Introducción a la teoría general de la administración. 

7° Edición. McGraw-Hill, 2006 - 562 pag. 

Complementaria 

• Fernando Lamata et al. Manual de Administración y Gestión Sanitaria. 

Editorial Díaz de Santos S.A. Madrid, España. 1998.  

• Héctor Ochoa, Ruth Lucio y otros. Economía de la Salud. Manual práctico 

para la gestión local de la salud. Editorial Pax México. 1999. 

 


